


Innofactorin liilketoiminta

Johtava pilviratkaisujen ja digitalisaation
toteuttaja Pohjoismaissa
INNOFACTOR'
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Startup — #1 valituissa #1 Microsoft- #1 Microsoft-toimittaja #1 Pilviratkaisujen ja

kaikkea kaikille mikrosegmenteissd toimittaja Suomessa Pohjoismaissa digitalisaation toteuttaja

« Sami Ensio perusti < SharePointin * Microsoft CRM, Bl « Tarjonta pilveen jokaisessa Pohjoismaassa
Innofactorin pioneeri ja asianhallinta * Lukuisia yritysostoja « Tarjonnan yhtenaistdminen ja
1.1.2000 * Ensimmaiset « Kaanteinen Pohjoismaissa toiminnan vakiinnuttaminen

* Ensimmainen oma yritysjarjestelyt listautuminen » 20 % orgaaninen kasvu ja
tuote Prime syntyy Frsoere  m visual BRIDGE W2 TEToTak©  atBusiness_ 20 % kayttokate vuonna 2020
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Innofactor — johtava pilviratkaisujen ja
digitalisaation toteuttaja Pohjoismaissa

« 1500+ yritys-, julkishallinnon ja kolmannen sektorin asiakasta
- 15 yritystason Microsoft-kultakompetenssia

« 600+ asiantuntijaa, joista Suomessa 350+,
1600+ yksil6tason Microsoft-sertifikaattia, 10+ MVP:ta

- Liikevaihto 59,6 M€ (2016)

Trondheim
- Kasvu 28+ % ja kayttokate 8+ % (2012—2016 keskiarvo) °
- Listattu Helsingin porssissa, 10 000+ omistajaa
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Missiomme:;

Tuomme esiin organisaatioiden ja ihmisten
uniikin potentiaalin digitaalisessa maailmassa.

Strategiamme:

Parhaat pohjoismaiset

Visiomme: asiantuntijat Microsoft-
Olemme johtava pilviratkaisujen ja digitalisaation ekosysteemissa
toteuttaja jokaisessa Pohjoismaassa.

Edellakavijdasiakkaat Johtava tarjonta
valikoiduilla toimialoilla pilviratkaisuissa ja
Pohjoismaissa digitalisaatiossa
Proaktiivinen,
lisdarvoa tuottava
ja joustava

toimitusmalli




Ohjelmistot siirtyvat pilveen

Liikketoiminnan Sovellus- . Data ja

Tietoturva ja

hallinta

ohjelmistot kehitys analytiikka

Office 365 Dynamics 365 Azure Cortana Enterprise Mobility + Security
Intelligence Operations Mgmt. + Security

Lahde: Microsoft 2016



Ohjelmvitobsioftygalvpilveen

Liiketc
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Tietoturva ja
hallinta
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Office 365 ' (HN
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Globaali

Luotettu -

Hybridi

Lahde: Microsoft 2016



Digitalisaatio muuttaa voimakkaasti yhteiskuntaamme

Trendit innovaatioiden lahteina

[ ] @ Tekoaly

Asioiden internet (loT)

/

Lisitty- & Innovaatioiden mahdollistajat @
virtuaalitodellisuus Robotiikka
Big Data - | Sosiaalinen
/ ja analytiikka media \
Seuraavan
ilvi 3D-
sukupolven Pilvi Mobiilisuus
tietoturva ‘ tulostus
8 INNOFACTOR’

Lahde: IDC eBook, sponsored by Microsoff, The Modern Microsoft Partner Series, P&: The Booming Cloud Opportunity, 2016 /



Microsoft tarjoaa johtavan ekosysteemin Innofactorin
strategian kannalta keskeisissa osa-alueissa

* Microsoft on maailmanlaajuisesti johtava toimija Innofactorin strategian alueilla

- Keskittymalla Microsoft-ekosysteemiin Innofactor pystyy hankkimaan parhaat
osaajat, johtavan osaamisen ja erityisaseman suhteessa Microsoftiin

-+ Jos Microsoft menettaisi jossain vaiheessa johtavan asemansa jollain alueella,
pystyisi Innofactor vaihtamaan nailta osin hallitusti yhteistyOkumppaniaan

Pilvi-infrastruktuuri*  Analytiikka* CRM* ERP**
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* ahde: Gartner 2016-2017, internet INNOFACTOR®
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Innofactorin kilpailuasema 10 miljardin euron Microsoft-
pohjaisella IT-palvelumarkkinalla Pohjoismaissa

Pohjoismaiden IT-palvelumarkkina Suuret yritykset, kaikissa Pohjoismaissa
25 miljardia euroa* - Laaja tarjonta I T-ratkaisuja

- Usealla kilpailevalla teknologialla
OISR E N8 - Esimerkiksi: Tieto, CGl, Fujitsu ja Accenture
IT-palvelumarkkina

10 miljardia euroa** Voimakkaaseen Off Shoreen perustuvassa

_ : _ hintakilpailussa kilpailuetuna osaavampi _ _
Keskikokoiset, vain paikallinen henkildstd, tuotteistetumpi Keskikokoiset,
JgsEzln mielses! Kilpailuetuna tarjooma ja ketterampi toimintamalli Kilpailuetuna Pohjoismaissa
- Kesklttyvat EEIEE Microsoft- ) Microsoft- - Kesklttyvgt usein
tal suppeampaan ratkaisujen |n nOFACTOR ratkaisujen johtavin HEWyYN tarj-ontgan
tarjontaan __ johtavin osaaminen, - Usealla kllpa_lle-
- Usealla kilpaile- osaaminen ja Start Up -yritysten ketteryyteen kilpailtaessa  toimialaosaaminen | hiabastbelble/C1E
valla teknologialla tuotteistetumpi pienemmista asiakkaista ja tyontekijoista  ja kokonaisvaltai- [ Hesikab iR s
- Esimerkiksi Siil, tarjooma. kilpailuetuna pérssiyhtion luotettavuus, R L/ tea, HIQ. Knowitja

Solita, Digia, Net- EG

company ja Precio

kehittyneemmat prosessit ja referenssit.

Pienet yritykset, usein vain kotimaassaan
- Keskittyvat tiettyyn tarjontaan

- Useimmiten yhdella teknologialla
- Esimerkiksi Sulava, Clouddriven ja Proactive

* L ahde: IDC, internet
** Arvio Microsoftin noin 40 % markkinaosuudesta
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Visiomme mode

Asiakaskokemus )
t!, T ? - Digitaaliset kanavat CCFI‘)
o ﬁ} Kehittyneeseen
Operatiivinen tuottavuus {:c}“} - Prosessit, tydkuormat, data analytiikkaan
: perustuva

. e E péétﬁksentEkO

&) o ja johtaminen
| ‘}’ | - Tuottavuustyokalut

Tyontekijakokemus

Al
& - Tyontekijat ja tiimit
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Innofactorin tarjooma — avaimet modernin organisaation
digivision luomiseen ja toteuttamiseen

Digitaalinen @L

liiketoiminta | o
?19

tuottavuus

Liiketoiminnan é:(i-)}{é}

Y T
Joustava I

tyoskentely i’&
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Digivisio ja Digitaalinen Liiketoiminnan
prosessit liilketoiminta tuottavuus

Parempi Parempi Parempi Parempi Parempi

liiketoimintaprosessi asiakaskokemus liiketoimintakokemus tyontekijakokemus pilvikokemus

» Asiakashallinta, markkinointi, « Palvelumuotoilu * Asiakkuudenhallinta * Liikkuvan tyon * Azuren kayttopalvelut
myynti ja asiakastuki » Digitaalinen markkinointi (CRM) ja xRM tehostaminen * |dentiteetinhallinta

+ Tuotanto, logistiikka, toimitus + WWW-sivut ja * Projektin- ja projekti- + Digitaalinen + Mohiilit hallinta- ja tieto-
ja projektit mobiilisovellukset salkunhallinta (PPM) yhteistoiminta turvapalvelut (EMS)

 Liiketoiminnan ja tuotteiden < Digitaalinen * Toiminnanohjaus (ERP) * Yritystasoinen » Operatiiviset hallinta- ja
kehitys seka innovointi asiakaspalvelu ja raataloidyt ratkaisut kommunikaatio tietoturvapalvelut (OMS)

» Taloushallinto ja liike- * Informaation-, asian- ja » Kehittynyt analytiikka,
toiminnan ennustaminen laadunhallinta koneoppiminen ja loT

* HR, laatu, riskienhallinta, ICT » Business Intelligence (BI)
ja lakiasiat

© Innofactor Oyj | 3.5.2017 13 InnOFACTOR®



1500+ yritys-, julkishallinnon ja kolmannen
sektorin asiakasta Pohjoismaissa
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Helsingin ja Uudenmaan
sairaanhoitopiiri

Digitaaliset kanavat sairaanhoitoon —
Terveyskylassa tekniikkka menee ihmisen luokse

"Potilaiden palvelupolkuihin nivoutuvien virtuaalisten ja
sahkoisten palveluiden kehittdmisen tavoitteena on
suunnitella asiakaslahtdisia ja monikanavaisesti
tuotettavia palveluita, tehostaa sairauksien
ennaltaehkaisya ja hoidon sujuvuutta, mahdollistaa
asiakkaiden oikea-aikaista hoitoon paasya seka lisata
etdvastaanottojen toimivuutta. eTerveyspalvelut
mahdollistavat henkilovoimavarojen kohdentamisen
vaativimpiin palvelukokonaisuuksiin, joissa potilaan
ohjaus ja hoito vaatii moniosaamista.”

Sirpa Arvonen
Projektijohtaja, HUS Virtuaalisairaala-hanke

© Innofactor Oyj | 3.5.2017 15




IKommunal

Parempia, henkilokohtaisempia palveluita ja
viestintaa jasenille

"Valitsimme Innofactorin, koska he todella ymmarsivat
meidan tarpeitamme. He tarjosivat valmista ratkaisua,
joka raatalditiin jasenorganisaation tarpeisiin, ja lisaksi
heidan Microsoft Dynamics CRM -osaamisensa on
kattavinta koko Ruotsissa.”

Hanna Stenholm
Head of Membership Administration
Kommunal

© Innofactor Oyj | 3.5.2017 16




Hafslund ASA

Tietoturvan ja hallinnan lisaaminen pilvessa
Enterprise Mobllity & Securityn (EMS) avulla

“Havaitsimme, etta tarvitsemme kehittyneempaa
tietoturvaa ja parempia kayttgjien
paasynhallintaominaisuuksia. Tasta syysta otimme
yhteytta Innofactorin tytaryhtiobn Lumagateen. Heidan
tehtavanaan oli suunnitella meille parhaat kaytannot
naiden tarpeiden ratkaisuun, ja he tekivat sen
taydellisesti.”

@dyvind Takgy Naas
Senior Advisor and Head of Security
Hafslund ASA

© Innofactor Oyj | 3.5.2017 17




Parhaat pohjoismaiset Microsoft-asiantuntijat
mahdollistavat Innofactorin kasvun ja kehityksen

Dynaaminen 600+ 1600+ Microsoft 10+ Microsoft Innostava tyoymparisto
huippuasiantuntijan sertifikaattia Most Valuable ja ainutlaatuinen
yhteiso Professional -osaajaa voittamisen kulttuuri

© Innofactor Oyj | 3.5.2017 18 InnOFACTOR®



Organisaatio

PRODUCTS
AND SERVICES

Janne Heikkinen
CTO and EVP,
Products & Services

© Innofactor Oyj | 3.5.2017

Sami Ensio
President and CEO

Patrik Pehrsson Sanna Lindner
CFO EVP, HR

FINLAND SWEDEN DENMARK
Jari Hahl Robert Erlandsson Jogrgen Krog Kaufmann

EVP, Country Manager, MD, Country Manager, MD, Country Manager,
Finland Sweden Denmark

Digital Business
Experience Productivity

Jyrki Vepséalainen Jaakko Karhumaa
Vice President Vice President

Corporate Customers
Tommi Flemming, Vice President

Public Sector Customers
Antti Pohjolainen, Vice President

19

NORWAY

Stig Nerland
MD, Country Manager,
Norway

Productized
Solutions

Mikko Myllys
Vice President

INNOFACTOR’



Organisaatio

Sami Ensio
President and CEO

Patrik Pehrsson Sanna Lindner
CFO EVP, HR

PRODUCTS FINLAND SWEDEN DENMARK NORWAY

AND SERVICES Jari Hahl Robert Erlandsson Jogrgen Krog Kaufmann Stig Nerland
Ll EVP, Country Manager, MD, Country Manager, MD, Country Manager, MD, Country Manager,
Jargr_r_(e) l;i: kEii/'Qen Finland Sweden Denmark Norway

Products & Services

Ninital Riicinacce Drndiirtizad

TARJONTA JA TUOTEKEHITYS (Janne Heikkinen)
MARKKINOINTI JA VIESTINTA (Sami Ensio)

MYYNTI (Jari Hahl)
PROJEKTIT JA TOIMITUKSET (Patrik Pehrsson)
JATKUVAT PALVELUT JA TUKI (Robert Erlandsson)

© Innofactor Oyj | 3.5.2017 20 InnOFACTOR®



Innofactorin perustaja ja CEO

Sami Ensio, s. 1971, diplomi-insinQori

Innofactorin perustaja ja toimitusjohtaja. Useita
luottamustehtavid muun muassa Teknologia-
teollisuudessa ja EK:ssa. Microsoftin kansainvalisen
Partner Advisory Councilin jasen.

Sami Ension erityisosaamista ovat ohjelmistoliike-
toiminnan laaja-alainen ymmartaminen, strateginen ja
operatiivinen johtaminen seka kannattavan kasvun
varmistaminen. Sami Ensio on valittu muun muassa
vuoden ohjelmistoyrittajaksi Suomessa.

Koulutus: Diplomi-insindori, Teknillinen fysiikka,
Teknillinen korkeakoulu (Aalto Yliopisto), valikoituja
lakiopintoja Helsingin yliopistossa ja liiketoiminnan
johtamisen opintoja University of California, Los Angeles
UCLA:ssa.

Omistus: 7,4 miljoonaa osaketta

Lisatietoja: https://fi.linkedin.com/in/ensio

© Innofactor Oyj | 3.5.2017 21



https://fi.linkedin.com/in/ensio

Innofactor-konsernin johtoryhma

Sami Ensio, toimitusjohtaja

DI. Innofactor Oyj:n toimitusjohtaja
ja hallituksen jasen. Innofactor
Oy:n perustaja ja toimitusjohtaja
vuodesta 2000. Syntynyt 1971.
Omistus 7 460 715 osaketta.

Jorgen Krog Kaufmann
Tanskan maajohtaja.
Innofactorin palveluksessa

vuodesta 2016. Syntynyt 1959.
Omistus 83 044 osaketta.

© Innofactor Oyj | 3.5.2017

Robert Erlandsson
KTM. Ruotsin maajohtaja.
Cinterosin toimitusjohtaja ja yksi
perustajista vuodesta 2005, seka
Innofactorin palveluksessa
vuodesta 2016. Syntynyt 1966.
Omistus noin 800 000 osaketta.

Sanna Lindner

PsM. Henkilostojohtaja.
Innofactorin palveluksessa
1.1.2017 alkaen. Syntynyt 1973.
Omistus 0 osaketta.

Jari Hahl

Datanomi. Suomen maajohtaja.

Innofactorin palveluksessa
vuodesta 2016. Syntynyt 1962.
Omistus 66 793 osaketta.

Stig Nerland

M.Sc. (markkinointi). Norjan
maajohtaja. Innofactorin
palveluksessa vuodesta 2016.
Syntynyt 1979. Omistus O
osaketta.

22

A -
Janne Heikkinen

DI. Teknologiajohtaja seka
tuotteista ja palveluista vastaava
johtaja. Innofactorin palveluksessa

vuodesta 2015. Syntynyt 1974.
Omistus 83 044 osaketta.

™

\.

Y i

Patrik Pehrsson

KTM. Talousjohtaja. Innofactorin
palveluksessa vuodesta 2016.
Syntynyt 1971. Omistus 83 044
osaketta.

INNOFACTOR’



Innofactor Oyj:n hallitus

Ari Rahkonen Sami Ensio Jukka Méakinen
BBA. Hallituksen puheenjohtaja ja DI. Innofactor Oyj:n toimitusjohtaja Ekonomi. Innofactor Oyj:n
hallituksen jasen 29.3.2016 alkaen. ja hallituksen jasen vuodesta 2010 hallituksessa vuodesta 2012.
Syntynyt 1963. Omistus 30 000 Innofactor Oy:n perustaja ja toimi- Syntynyt 1954. Omistus 70 793
osaketta. tusjohtaja vuodesta 2000. Syntynyt  osaketta.

1971. Omistus 7 448 017 osaketta.

r<s

o

.r

A ‘\‘

llari Nurmi Pekka Puolakka Anni Vepsaéalainen
DI. Innofactor Oyj:n hallituksessa OTK. Innofactor Oyj:n DI. Innofactor Oyj:n
vuodesta 2013. Syntynyt 1975. hallituksessa 2016 alkaen, seka hallituksessa 2017
Omistus 50 630 osaketta. vuosina 2010-2014. Syntynyt alkaen. Syntynyt 1963.

1971. Omistus 181 705 osaketta. Omistus 0 osaketta.

© Innofactor Oyj | 3.5.2017 23 InnOFACTOR®



Innofactor Nordic Advisory Board

Jonas Persson, Ruotsi Niels Soelberg, Tanska Knut Aasrud, Norja
Industrial Advisor, EQT Partners. Itsendinen konsultti. Aikaisemmin CEO, Norstat. Aikaisemmin
Aikaisemmin Microsoftin Microsoftin maajohtajana Microsoftin maajohtajana Norjassa
maajohtajana Ruotsissa. Tanskassa ja Microsoftin Vice ja Microsoft GM Communications
President EMEA Public Sector. Sector EMEA sekd SAP:n
maajohtajana Norjassa ja
Ruotsissa.

Ari Rahkonen, Hallituksen pj Sami Ensio, Toimitusjohtaja
BBA. Hallituksen puheenjohtaja ja DI. Innofactor Oyj:n toimitusjohtaja ja
hallituksen jasen 24.3.2015 alkaen. hallituksen jasen. Innofactor Oy:n
Syntynyt 1963. perustaja ja toimitusjohtaja vuodesta
Omistus 30 000 osaketta. 2000. Syntynyt 1971.

Omistus 7 460 715 osaketta.

© Innofactor Oyj | 3.5.2017 24 InnOFACTOR®



20 % orgaaninen kasvu: 2 D

Keskitymme Pohjoismaissa niihin

toimialoihin ja asiakassegmentteihin, joilla

on suuri kasvupotentiaali, esimerkiksi TaVO
sosiaali- ja terveydenhuolto

Tehostamme tuotteidemme

ja palveluidemme myyntia nykyisissa
asiakkuuksissa, jotta saamme suuremman
osuuden asiakkaiden digitalisaatioon

kayttamasta budjetista

Panostamme modernien digitaalisen
markkinoinnin menetelmien kayttoon
tehostaaksemme myyntiamme

© Innofactor Oyj | 3.5.2017




20 % orgaaninen Strategia:

kasvu:

Keskitymme Pohjoismaissa Parhaat pohjoismaiset

niihin toimialoihin ja asiakas- Taao asiantuntijat Microsoft

segmentteihin, joilla on suuri | TS<__ ekosysteemissa

kasvupotentiaali, esimerkiksi 8 Ry

sosiaali- ja terveydenhuolto \\ = S8

Tehostamme tuotteidemme <- \34 \\\

ja palveluidemme myyntia T ——e S eao

nykyisissé asiakkuuksissa, "\\EdelIakavijaafc,rakk-aat_____ “~~a Johtava tarjonta ¥
jotta saamme suuremman valikoiduilla toimialoilla ~T===--<s pilviratkaisuissa ja
osuuden asiakkaiden Pohjoismaissa digitalisaatiossa
digitalisaatioon kayttamasta

budjetista

Panostamme modernien
digitaalisen markkinoinnin
menetelmien kayttoon
tehostaaksemme myyntiamme

Proaktiivinen,
lisdarvoa tuottava
ja joustava
toimitusmalli

© Innofactor Oyj | 3.5.2017 26



20 % orgaaninen

ASIAKKUUDET
kasvu: ‘
1
Keskitymme Pohjoismaissa ,’ L TARJONTA JA TUOTEKEHITYS
niihin toimialoihin ja asiakas-

segmentteihin, joilla on suuri
kasvupotentiaali, esimerkiksi MARKKINOINTI JA VIESTINTA /

sosiaali- ja terveydenhuolto

Tehostamme tuotteidemme 4 MYYNTI N
/
/

ja palveluidemme myyntia

hesllelEln ! .
nykyisissa asiakkuuksissa, ! PROJEKTIT JA TOIMITUKSET
jotta saamme suuremman ;

osuuden asiakkaiden
digitalisaatioon kayttamasta
budjetista

JATKUVA PALVELU JA TUKI

TYONTEKIJAT JA RESURSSOINTI

Panostamme modernien
digitaalisen markkinoinnin
menetelmien kayttoon
tehostaaksemme myyntiamme »
\
\

© Innofactor Oyj | 3.5.2017 27




[aloustiedot

Historian paras ensimmainen vuosineljannes
liikevaihdolla ja kayttOkatteella mitattuna
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Q1/2017 tulokset

Vahva startti vuoteen 2017

Historian paras ensimmainen
vuosineljdnnes seka lilkkevaihdon etta
kayttokatteen maaralla mitattuna

Lumagate-yhtidihin liittyneilla
tehostamistoimenpiteilla on ollut toivottu
liikevaihtoa, kayttokatetta seka kassavirtaa
parantava vaikutus maaliskuusta 2017
alkaen, vaikka maaliskuulle koituikin
toimenpiteiden seurauksena normaalia
enemman kuluja

Useita merkittavia tilauksia vuoden ensim-
maisella neljanneksella seka huhtikuussa

© Innofactor Oyj | 3.5.2017 29

Liikevaihto

17,5 M€

Kasvua +20,0%
verrattuna
Q1/2016

EBITDA

6,6 %
1,2 M€

Kasvua +27,1 %
verrattuna
Q1/2016

INNOFACTOR’



Liiketoiminnan kehitys vuosineljanneksittain

EUR 000 Liikevaihdon kehitys vuosineljanneksittain 2013-2017
20 000 17517

17 992
14 597 15 224
15 000 11 803 12 231 12590
10 718 11 188 11 226 11 352 0 656 11 090
10 000 8317 9322
5541
5 000 f I
O 7 T T T T T T T T

Q1 13 Q1 14 Q1'15 Ql '16 Q1'17 Q2'13 Q2 '14 Q2'15 Q2'16 Q2'17 Q3 13 Q3'14 Q3'15 Q3'16 Q3'17 Q4 13 Q4 14 Q4 15 Q4 16 Q4 17

EUR "000 Kayttokatteen (EBITDA) kehitys vuosineljanneksittain 2013-2017
2 250 1990
2000 1742
1750 1 480
1500 1321
1250 1163 1067
915 892 859
1 300 o 713 722 714 755 7
500 -
250 -
O ] T T T T T T T T T T T T
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Laaja asiakaskunta ja pitkaaikaiset sopimukset tuovat

vakautta

Liikevaihdon jakauma 1.1.-31.3.2017

_ ulkishallinto
Yritykset 33 04

46 % Jatkuviin sopim
perustuva
asiantuntijat

« Vahva julkisen, yksityisen
ja kolmannen sektorin
asiakaskunta tuo vakautta
suhdannevaihteluissa

* 10 suurinta asiakasta tuo
noin 27% liikevaihdosta
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Jatkuviin sopimuksiin
perustuvat palvelut ja
ohjelmistoyllapito

Lisenssit

Toimitus-
projektit ja
konsultointi
68 %

Jatkuvat palvelusopimukset
ja lisenssien myynti tuo
Kilpailuetua ja vakautta
liiketoimintaan

Tyon myynti siirtyy
enenevassa maarin
puitesopimuksiin ja
jatkuvaan yllapitotydhon
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Norja

Suomi

(0)
Ruotsi 54 %

29 %

Ruotsi, Tanska ja Norja
toivat jo merkittdvan osan
Innofactorin liikevaihdosta

Jatkossa tavoitteena
vahva asema kaikissa
Pohjoismaissa

INNOFACTOR’



IKonsernin keskeisimmat tunnusluvut, IFRS

2017 2016| Muutos 2016

Liikevaihto tuhatta euroa 17 517 14 597 20,0 % 59 616
Kayttokate (EBITDA) tuhatta euroa 1163 915 27,1 % 4 831
prosenttia lilkevaihdosta 6,6 % 6,3 % 8,1 %
Liikevoitto/-tappio (EBIT) tuhatta euroa* 487 306 59,2% 2 332
prosenttia lilkevaihdosta* 2,8 % 2,1 % 3,9 %
Tulos ennen veroja tuhatta euroa* 346 171 102,3 % 1920
prosenttia litkevaihdosta* 2,0 % 1,2 % 3,2 %
Tulos tuhatta euroa* 281 142 97,9 % 1516
prosenttia litkevaihdosta* 1,6 % 1,0 % 2,5 %
Nettovelkaantumisaste (Net Gearing 52,9 % 49,6 % 70,2 %
Omavaraisuusaste 43,2 % 50,5 % 35,9 %
— —— — : 506 500 19.2 % 427
Tulos per osake (euroa 0,0085 0,0041 104,3 % 0,0467

*) IFRS 3:n mukaisesti katsauskaudella 1.1.—31.3.2017 liiketulokseen sisaltyy 507 tuhatta euroa (2016: 455) yrityskauppoihin liittyvia poistoja kauppahinnan kohdistuksista aineettomiin
hyoddykkeisiin. Kyseisilla poistoilla oikaistu katsauskauden 1.1.-31.3.2017 Innofactorin operatiivinen liikevoitto olisi ollut 994 tuhatta euroa (2016: 761), operatiivinen tulos ennen veroja 853
tuhatta euroa (2016: 626), operatiivinen tulos 682 tuhatta euroa (2016: 501) sek& operatiivinen tulos per osake 0,0208 euroa (2016: 0,0155).

**) Innofactor -konsernissa seurataan aktiivisen henkildston maarda. Aktiivisen henkildston maéraan ei lasketa mukaan yli 3 kuukauden pituisella vapaalla olevia tydntekijoita.
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Innofactorin vuoden 2017

liilkevaihdon ja kayttokatteen

Ii‘;r R

(EBITDA) arvioidaan kasvavan

edellisesta vuodesta 2016, 2
jolloin liikevaihto oli 59,6
miljoonaa euroa ja kayttokate

4.8 miljoonaa euroa.




Muut asiat

Innofactor sai useita merkittavia tilauksia vuoden
ensimmaisella neljanneksella seka huhtikuussa
INNOFACTOR’




Merkittavimmat porssitiedotteet Q1

« 17.2.2017 Innofactor antoi porssitiedotteen siitd, ettd Anna-Maria Palmroos on nimitetty Innofactorin
lakiasiainjohtajaksi.

« 8.3.2017 Innofactor antoi porssitiedotteen siita, etta Innofactor maksoi Cinteros AB kaupan 2016
lisdkauppahinnan osittain yhtion uusilla osakkeilla.

« 8.3.2017 Innofactor antoi porssitiedotteen siita, etta 7.7.2016 alkanut Innofactor Oyj:n omien osakkeiden
hankintaohjelma on paattynyt.

« 21.3.2017 Innofactor antoi porssitiedotteen siita, etta Innofactor valittiin Tyottomyysvakuutusrahaston
(TVR) IT-asiantuntijapalveluiden toimittajaksi, hankinnan arvo on noin 1,0 miljoonaa euroa vuosien 2017—
2019 aikana.

« 27.3.2017 Innofactor antoi porssitiedotteen siitd, etta Innofactor Oyj luovutti omia osakkeita Svalroma
Consulting AB:lle osana Cinteros AB:n kauppahintaa.

- 27.3.2017 Innofactor antoi porssitiedotteen siitd, etta Innofactor Oyj:n uudet Cinteros AB:n yrityskaupan
lisakauppahinnan maksuun liittyneet osakkeet on merkitty kaupparekisteriin.

« 28.3.2017 Innofactor antoi Arvopaperimarkkinalain 9 luvun 5 8:n mukaisen liputusilmoituksen siita, etta
Svalroma Consulting AB:n omistusosuus Innofactor Oyj:n &animaarasta ja osakepaaomasta nousee Vyli
viiteen prosenttiin (5 %) yhtion vastaanottaessa Cinteros AB:n kauppahintana maksettavat osakkeet.

INNOFACTOR’



Merkittavimmat porssitiedotteet Q1 jalkeen

6.4.2017 Innofactor antoi porssitiedotteen siitd, ettd Helsingin ja Uudenmaan Sairaanhoitopiirin
kuntayhtyméa (HUS) valitsi Innofactorin Virtuaalisairaala-hankkeen Terveyskylan sovellusten
kehittdjaksi, hankinnan arvo on noin noin 1,8 miljoonaa euroa, joka kohdistuu arvion mukaan vuodelle
2017.

* 10.4.2017 Innofactor antoi porssitiedotteen siita, etta IF Metall Ruotsissa valitsi Innofactorin
jasenhallintajarjestelmansa jatkokehityksen ja tuen toimittajaksi, hankinnan arvo on noin 0,6 miljoonaa
euroa ja maksimissaan noin 4 miljoonaa euroa vuosien 2017-2020 aikana.

« 3.5.2017 Innofactor antoi porssitiedotteen siita, etta Innofactorin hallitus on paattanyt perustaa
palkitsemisvaliokunnan.

+ 3.5.2017 Innofactor antoi porssitiedotteen siita, etta Innofactor luopuu markkinatakaajasta 1.6.2017
alkaen.
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Suurimmat osakkeenomistajat 31.3.2017

Nmil _________________________________ |vaara Prosenttiosuus

¥ ensio Ssami*
-Ensio Sami

-Alaikdinen vajaavaltainen
-A/aikdinen vajaavaltainen
-Alaikc'iinen vajaavaltainen
mTilman Tuomo Tapani

mLaiho Rami Tapani

I Linturi Kaija ja Risto*
-R. Linturi Oyj
-Linturi Kaija Anneli
-Linturi Risto Erkki Olavi
I} Arje Matias Juhanpoika
Maki Antti-Jussi
ml\/luukkonen Teemu
mJérvenpéé Janne-Olli
m Kukkonen Heikki-Harri
mLampi Mikko Olavi
mLaiho Jari Olavi

E Rausanne Oy

m Karppinen Antti Sakari
EHeIIen Stefan Andreas

IETA Mikinen Antti Vilho Juhani
Salmela Alpo Jalmari
EMuurinen Hannu Olavi
mTiirikainen Vesa Martti

*) Suoraan ja edustamiensa tahojen kautta.
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mKeskinéinen Eldkevakuutusyhtid llmarinen

mMartola Janne Matti Juhani

7 460 715 20,62 %
5286 955 14,61 %
724 588 2,00 %
724 586 2,00 %
724 586 2,00 %
2747 492 7,59 %
1550 000 4,28 %
1355019 3,74 %
1261411 3,49 %
494 107 1,37 %
430 000 1,19 %
337 304 0,93 %
923 278 2,55%
897 233 2,48 %
522 230 1,44 %
322 804 0,89 %
316 021 0,87 %
276 891 0,77 %
270 000 0,75 %
241 220 0,67 %
200 000 0,55 %
180 000 0,50 %
140 000 0,39 %
126 000 0,35%
125 750 0,35 %
120 750 0,33 %
112 488 0,31 %
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Innofactorin osakkeen kurssikehitys verrattuna OMX
Helsingin yleisindeksiin (2.5.2017 paatéskurssi €1,44)

Osakkeiden vaihdon kehittyminen
prosentteina osakemaarasta

______________________________________________________________________________________ e 50%

.'..--'III' g Ir)l'}'\ b iy - 40%
1,25 N, ™
. wd! . . 30%
. Ill" II- r';"_'ﬁrh._-‘_-’\f' _-hi_“,’_--"'d'- __"___.I P Y w-—-"-_;-"z
Y . T T e 20%
£ 1.0 . W & = fﬁﬂ’il’“ﬁ TN
T o’ M AT ITOTMACT U 10%
--"-H-I\‘I-"“‘If—\. - /
- F ~ o 0%
0.75 R 2012 2013* 2014 2015 2016
* Vuoden 2013 osakkeen korkeaa vaihtoa selittda atBusiness
0.50 Oy:n yritysosto ja siihen liittynyt optio, jolla yhtid osti takaisin
' yhteensa noin 4,7 miljoonaa omaa osaketta, jotka muodostivat
noin 29 prosenttia osakkeen kyseisen vuoden vaihdosta.
400K {
Kurssikehitys
CI':I Lol bl b 'u || T \I.I‘ [T [T P PR THYY T PO | | Y Ladll 1k il akled TITRTA | P | |II|‘ il |Ii|l
R T |l e bl ||| I|I| FEVEPA | |l|||. |||| A an vttt I e e |II..|JI|l|| il 1k hl'.li ||.. al .l Vuoden alusta +25 2204
hei'16 =yy 16 mar 16 tam 17 maa '17 tou 17 1v. Muutos +52.38%
[{]T 2v. Muutos +37.14%
2000 2005 2010 2015 3v. Muutos +16.13%
[ L [ 5v. Muutos +157.14%
Vuoden ylin 1.46EUR
Vuoden alin 1.13EUR
®
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Lisatietoja

http://www.innofactor.fi/sijoittajat

Sami Ensio
Toimitusjohtaja

+358 50 584 2029
sami.ensio@innofactor.com

Patrik Pehrsson

Talousjohtaja

+358 50 529 2170
patrik.pehrsson@innofactor.com
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Innofactor sijoituskohteena
» Toimitusjohtajan katsaus

» Missio ja visio

v

Konsermnin keskeiset
tunnusluvut

v

Kasvu ja taloudelliset
tavoitteet

v

Liiketoimintaymparisté ja
strategia

v

Asiakkaat

v

Henkilosto

v

Tarjottavat ratkaisut

v

Yrityskaupat

v

Yritysvastuu

-

Tulevaisuudennakymat
(markkinaohjaus)

Osaketietoa
Hallinto ja johtaminen

Tiedotteet, julkaisut ja
selvitykset

Analyytikot
Sijoittajan kalenteri
Yhtiokokous

Sijoittajayhteydet

RATKAISUT TYOPAIKAT

TAYHTEYTTA ASIAKASTUKI EKSTRANET TEKSTIVERSIO IN ENGLISH | PA SVENSKA | PA DANSK

Lue lisaa

= Innofactor sijoituskohteena

Innofactor sijoituskohteena

Johtava pilviratkaisujen ja digitalisaation toteuttaja Pohjoismaissa

Innofactor on johtava pilvir jen ja 1 toteuttaja Pohjoismaissa. Innofactorilla
on Pohjoismaiden laajin Microsoft-ekosysteemin ratkaisutarjonta ja johtava osaaminen
Innofactorissa tydskentelee yli 600 innostunutta ja motivoitunutta huippuasiantuntijaa
Suomessa, Ruotsissa, Tanskassa ja Norjassa. Innofactorin asiakkaina on yli 1 500 yritysta,
julkishallinnon ja kolmannen sektorin organisaatiota. Vuosina 2011-2015 Innofactorin
likevaihdon vuotuinen kasvu on ollut keskimaarin 35 %. Innofactor Oyj:n osake on noteerattu
NASDAQ Helsinki Oy:n paalistalla toimialalla teknologia.

Sijoittajatallenteita

22.11.2016 Inderes yhtiGilta: IT-palveluyhtiot - Innofactor

Inderes yhtioilta: IT-palveluyhtiot - Innofactor from Inderes.fi on Vimeo.

10.10.2016: Innofactorin strategiapaivitys

SIJOITTAJAT

Haku Q

Prosessien
innovointi

Parempi lilketoimintaprosessi

YHTEYSTIEDOT

€ 1,40
06.03.2017 18:23 EET

Muutos %  Yiin Alin
€+003 +219% €140 €138

Pérssitiedotteet

21.02.2017

Innofactorin vuoden 2016
tilinpaatostiedotteen
julkaiseminen

17.02.2017

Anna-Maria Palmroos nimitetty
Innofactorin lakiasiainjohtajaksi

*  NAYTA KAIKKI

Uutiset

17.02.2017

Anna-Maria Palmroos nimitetty
Innofactorin lakiasiainjohtajaksi
12.01.2017

Innofactor toteutti Kevan
verkkosivu-uudistuksen

> NAYTA KAIKKI



mailto:sami.ensio@innofactor.com
mailto:janne.martola@innofactor.com

Kiitos.
IKysymyksia??
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IKeinot vuoden 2020 tavoitteiden saavuttamiseksi

20 % orgaaniseen kasvuun uskomme paasevamme
muun muassa seuraavin keinoin:

Keskitymme Pohjoismaissa niihin toimialoihin ja
asiakassegmentteihin, joilla on suuri kasvupotentiaali
digitalisaatiossa ja pilvipalveluiden kayttéonotossa. Sosiaali-
ja terveydenhuolto seka hyvinvointipalvelut ovat yksi
esimerkki toimialasta, johon panostamme vahvasti 2017 ja
tulevina vuosina.

Tehostamme tuotteidemme ja palveluidemme myyntia
nykyisissa asiakkuuksissa, jotta voimme kilpailla yha
suuremmasta osuudesta asiakkaiden digitalisaatioon
kayttdmasta budjetista seké kehittdd asiakassuhteitamme
pitkalla aikavalilla.

Panostamme modernien digitaalisen markkinoinnin
menetelmien kayttoon tehostaaksemme
uusasiakashankintaa ja vahvistaaksemme asiakasmielikuvaa
Innofactorista johtavana Pohjoismaisena digitalisaation ja
pilvipalveluiden toteuttajana — seké tehostaaksemme
myyntiamme.
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20 % kayttokatteeseen uskomme edella esitetyn
lisdksi padsevAmme muun muassa seuraavin keinoin:

Siirramme tarjoamamme painopistetta tulevaisuudessa enenevissa
maarin omiin tuotteisiin ja tuotteistettuihin palveluihin, jotka
helpottavat asiakkaidemme pilvipalveluihin siirtymista ja yllapitoa.
Nain voimme jatkossakin tarjota asiakkaillemme parempaa palvelua,
suurempaa lisdarvoa ja vahvistaa pitkaaikaisia asiakassuhteitamme.

Vahvistamme jatkuvasti omien asiantuntijoidemme ammattitaitoa
siten, etta asiakkaamme nakevat heidan osaamisessaan merkittavaa
lisdarvoa verrattuna kilpailijoinimme, ja ovat tasta syysta valmiita
maksamaan toimialan keskiarvoa korkeamman hinnan.

Kehitdmme joustavaa ja nopeaa lisdarvoa mahdollistavaa
toimitusmalliamme siten, etta se seka vahvistaa ennestaan
asiakastyytyvaisyytta. Keskitymme toimitusmallimme kehittdmisessa
siihen, etta ty6 suunnitellaan mahdollisimman tehokkaasti ja
asiakkaalle lisdarvoa tuottamattoman turhan tyon osuus
minimoidaan, ja samalla laskutusasteemme paranee.

Panostamme Pohjoismaisella tasolla kustannusséastoja tuovien
synergioiden saavuttamiseen, esimerkiksi ottamalla vuonna 2017—-
2018 kayttoon yhteispohjoismaisen pilvipohjaisen Microsoft
Dynamics 365 for Operations -toiminnanohjausjarjestelman.
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